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I 2. Jahresbericht und Ausblick w
PRIX SVC SUISSE ROMANDE 2018

Preistrager

1. Beqom SA, Nyon

2. Flyability SA, Lausanne
3. Fondarex SA, St-Légier

Spezialpreis

Abionic SA, Biopble de Lausanne
Léguriviera SA, Lausanne

Loyco SA, Lausanne
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I 2. Jahresbericht und Ausblick w
PRIX SVC ESPACE MITTELLAND 2019

Preistrager

1. Asic Robotics AG, Burgdorf
2. Romantik Hotel Hornberg

3. Polydec SA, Biel

Diplomrang

Domicil, Bern

Matter-Luginbuhl AG, Kallnach
SCHNEEBERGER AG Lineartechnik, Roggwil
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I 2. Jahresbericht und Ausblick

WIR VERNETZEN KMU

PRIX SVC SVIZZERA ITALIANA 2019

Preistrager

1. Belloli SA, Grono

2. Polydentia SA, Mezzovico-Vira
3. Agroval SA, Airolo

Diplomrang

Lifelike SA, Chiasso

Orticola Bassi SA, San’tAntonio
Plastifil SA, Mendrisio

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 9



I 2. Jahresbericht und Ausblick w
SVC INSPIRATION




2. Jahresbericht und Ausblick w
SVC PREISTRAGERTREFFEN

J é
j | {
_ _‘ 3 3
Rivopharm SA Prelstragertreffen Seven-Alr Gebr Meyer AG
26.09.2018 | Manno TI 27.06.2019 | Hitzkirch

l )
|

Spannende Einblicke in die Erfolgsgeschichten der Preistrager
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2. Jahresbericht und Ausblick

WIR VERNETZEN KMU

SVC PARTNEREVENTS

Wissen aus erster Hand: KMU-relevante Themen werden an den SVC Partnerevents vertieft
und neue Ideen kreiert.
I

SVC Forum Arbeitsrecht — Update und Refresher
27. November 2018 | Casinotheater Winterthur

T—

\

Inspirationsanlass Bossard Firmenbesichtigung
20.03.2019 | Zug

e
=
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I 2. Jahresbericht und Ausblick

PRIX SVC TERMINE 2019-2021

2555 Prix SVC
a IX
Prix SVC i PP sééoe Wirtschaftsraum Ziirich
Nordschweiz 2019 o I 2020
28. Nov. 2019, Basel .:2:::: 16. Januar 2020, Ziirich
TITIXXIX
2 (LA XX X X
4111 20000000
Prix SVC Espace 0000000 ® .
Mittelland 2019 seeesseosee I
Asic Robotics AG, eocsccdocoe ® Ostschweiz 2020
Burgdorf b z: 544 : 5. Marz 2020, St. Gallen
00000OGOS |
00000 O0S |
000000O0OOOOON |
0000000OOOCOROOGS .
Prix SVC HHEHHHE Prix SVC

Suisse romande 2020
04. Nov. 2020, Lausanne

eooc00OORORORG®

2000 00O
00000 O0OOOOROS
00000 OOOSS

Zentralschweiz 2020
9. Juni 2020, Luzern

es T eeeccceccee
T 00000000000
000000 00000000000
T Ty
Prix SVC Geneéeve [ ) 00000000 00000000 Prix SVC Svizzera
c0e9090 T e ie
2021 seceee 82e italiana 2019
Herbst 2021, Genf ‘eee’ it Belloni SA
e
®o
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2. Jahresbericht und Ausblick w
SVC PARTNEREVENTS

Wissen aus erster Hand: KMU-relevante Themen werden an SVC Partnerevents vertieft und neue Ildeen kreiert.

Tag der Unternehmensiibertragung 2019 Innovationsprojekte erfolgreich aufgleisen

16. Oktober 2019 | Kursaal Bern mit Innosuisse Lr;(rll(?::it\ifofgrrg?ﬁetziiﬁzfiﬂZ:cgilc-Preistré er
) 12.11.2019 | Fachhochschule J g

07.05. 2020 | ETH Ziirich

Nordwestschweiz Olten

ﬁ 4.NATIONALER TAG DER
~— UNTERNEHMENSUBERTRAGUNG

)
o MITTWOCH, 16. OKTOBER 2019
| DO AB 13:00 815 17: 30 UNR. KURSAAL BERN

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 15



2. Jahresbericht und Ausblick w

WIR VERNETZEN KMU

SVC STIFTUNG - ENTERPRIZE 2020 W | Stiftung

FUR DAS UNTERNEHMERTUM

AUSZEICHNUNG FUR UNTERNEHMERGEIST IN DER BERUFSBILDUNG
SAVE THE DATE: 12. Mai 2020

Thema:

Mit dem ENTERPRIZE werden die besten Projekte aus den Bereichen der
beruflichen Aus- und Weiterbildung ausgezeichnet.

Ausschreibungsunterlagen und Teilnahmebedingungen siehe:
www.enterprize.ch

Eingabe bis 30. November 2019 moglich.
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SVC DIGITALISIERUNG & TRANSFORMATION




I 2. Jahresbericht und Ausblick w

WIR VERNETZEN KMU

DIGITALISIERUNG & TRANSFORMATION SVC L//P

DIGITAL PROGRESS

= W

* Swiss Venture Club — mehr als eine
Webseite

* Was mit Service Design Workshops
begann, endete in einer umfassenden
Webplattform.

* Der Swiss Venture Club bedankt sich an
dieser Stelle beim IT-Partner Liip und allen
teilnehmenden Projektleitern fur diese
gelungene Webplattform.

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 18



I 2. Jahresbericht und Ausblick w
DER SVC @SOCIAL MEDIA

@svc_network @Swiss Venture Club @Swiss Venture Club @Swiss Venture Club

Y
H#JETZT MIT DEM SVC VERNETZEN#
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«Elevator Talk —

2. Jahresbericht und Ausblick

NEUE SVC NEWSLETTER-FORMATE

Eine Liftfahrt mit...

20.09.19

Liebes SVC Mitglied, liebe
u hmerinnen, liebe Ui h

Es Ist sowel - die SVC Wabsans ist 1r Sie beret,

Diese bietet nicht nur die Muti-Device-Fahigkeit oder eine
benuzertreundiicne Webobarflacha mit KMU-bazoganen Thamarn,
sondern gewahrt Ihnen ane umfassende Uborsicht ihres

Profils im Mitgliedee/-Sponsoren-Dashboard.

Wir sind gespannt 2u erfalren, ob lnen die neue SVC All-n-one-
Puattform getalit und frouen uns auf Ihe Foadback!

Gefalt thnen die neue SVC Wobseite?

“ISURVEY: Ja* I I HSURVEY: Neint*

Game fahren wir mit unserer populéren Imerviw-Rehe «Elevator
Talk ~ Eine Liftfahrt mit..», In dar wir Untemenhmerinnen und
Unternehmen fir Gie Dauver einer Litfalhvt kompakte Fragen stedien.
wosor

Viel Freuce bei dar Laktire
fhr Team vom Swiss Venture Club

Daniel Schater, (52) CEO Enmrgie Wasser Bem. Wir haben ihn
aul Lifttahrt begloitet

Elevator Talk - Eine Liftfahrt mit Daniel
Schafer

SVC: Treppe oder Lift?
Daniel Schater: Wenn es einen Lift hat. dann fatre ich geme mit dem
Lt

SVC: Wie kammen Sie mit Parsonan Ins Gesprich?

Daniel Schater: Aklueile Ereignisse und Umstande bieten oft gute
Enstioge in ein Gesprach. Oder dann halt das Wetter, der Klassiker
unter den Smaltatk-Themen. Jo nach Siuation passt auch ein Witz
Qper sich seiber oder ene Bemerkung zur

die wir gerade durchilhren.

«5 Learnings von...

Liebe Unternehmerinnen und liebe
Unternehmer

Wir frouen uns, Ihnan in clesem Monat oine Person mit hoher
Srahikraft und viel Effahvung In unsarem Format: «§ Laarnings vom
vorzustelien. Profitioren auch Sie davon.

Viel Freude bei der Lellre
Ihe Team vom Swiss Vantura Club

5 Learnings von Corinne Fischer (Bataillard)

Die Luzemer Unsamenhmerin Corinne Fischer (54) leltot ais

und die der
Bataitard & Cle AG. Batallard st elne fihrenda und erfolgreich
aufgestelite Weinhandelsfirma. die sich seit fnf Generaticnen in
Famillerbesitz befindet. Diese kennt Wein aus allen Perspaktiven, Ihee
Passicn drehit sich seit melr als 120 Jatren rund um den edlen
Tropton ~ und um seina Qualtit, Beschafung und professionelle
Vermerkiung. Lieferanten und Kunden profitieren von durchdachien
Dienstisistungen wie auch von der enzigartigan Kompetenz im
Markating. Gleichzenq Ist sie Mitglied von verschiedensn Stiftungs-
urd Verwaliungsriten. Zudem wurde Frau Fecher 2017 in den SVC
Vorstand pawanit
www batsitard ch

Leaming 1: Eine gesunde Fohlerkultur ist der Nihrboden fir
Erfolg

Vor ain paar Jahren machte ich eine Studiorvese duch das Sikcon
Vafey. In vielen Diskussione ist mir aufgetalien, wie andecs man dornt
mit Missarioigen und Fehiern umgeht. Eroigreiche Unternshmar
haben Immer zuerst Uber fre Misserioige erzant. Ihre Erfanrungen
aus Fehlern waren dann der Niheboden for Innovation und Erfolg
Drese Kultur Is! das Erfoigsrezept des Siicon Vadoys. Wir haoon eine
andere Mentaiti, Es heerschi oft noch eine Schuldkumur'. Das
méssen wir andern. Hewte bin ich (berzeugt, Gass eina gute
Falerkuitur ainen Ted siner Orge

ausmacht. Wo viel gearbeitet wird. passiesen auch Fehlee Wichg is),
dass daraus gelernt wird, Heute it Schnoligkelt wichtig und 50
Dbendlit eine Urtemehmung die Fishigkest entstandene Fehler rusch
mOGIChs! 2u erkennen LAk dia NOWENKIgen Gegenmassnanmen
sinzuleiten. Auch her haben wit Fihrungepersonen eine
Vorbikdfunktion zu spelen. Wean wir zu den gemachion Fehlerm
tohen und erkifiren, was wir daraus galemnt haben, 1l es such
unsoren Mitarboitern loichier.

SVC Mitgliederversammlung 2019

Liebe Unternehmerinnen und liebe
Unternehmer

Im vergangenen Menat gab ure Herr Daniel Schaler in der Intenview-
Raiho «Elovator Tamk - Eine Liftfahrt mit..» elnen

Einbiick ing Untamehenen; Enargia Wasser Born,

Nun verwshnt uns der Sommer mit zahireichen Sannenstunden und
plus Temperaturen dber 30 Grad - diese Hitze karn i den Karper
senr belastend sein. Konzenirieries Arbelten oder korperiche
Arstreagungen fallen schwerer als sonst. Eine rchtige Emahrung
macht uns fitter. Weiche Gerichte bei den SVC Mighedern auf den
Tisch kommen. haben wir im Format «Nachgefragt: Tipps aus dem
SVC Netzwerks [0r Se gebindelt

Viol Freude bex der Lektura
I Team vom Swiss Venture Club

Nachgefragt: Wie schaffen Sie es, sich auf der Arbeit

«Mein Tipp ist: Gegenuber von
unsoror Agentur ist ein ‘super
Lagan Dort Dekomme ©h ganau
das Ficttige fir mane
Metagspausa. Keina grossen
Porsonen und viel Gemose, Im
Sommer versuche ich eo oft wie
magich draussen zu spesen
und Sonne 2u tanken. «

Maurice Desiderato.
Communicators AG
DIHpSwww COMMUNCHSOrS.

«Mein Tiop ist: Vorkochen urd
das Esson auf die Acboit

minehmen. 50 wetss ich, dass
das Essen ainigarmassen

gesund ist und ich desas gam
hade. -

WIR VERNETZEN KMU
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SVC IMPULS







I 2. Jahresbericht und Ausblick

$ ac

Gewinner ldee: Integration eines obligatorischen
Austausch-Semesters in einem anderen CH-Landestell
fur Schulerlnnen zwischen der 7. und 9. Klasse im
Lehrplan21.

WUNSCH SCHLOSS 2019

Gewinner: Christian Siegenthaler

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 23



2. Jahresbericht und Ausblick
SD
K

Wi

WUNSCH-SCHLOSS 2020

SAVE THE DATE: 18. Juni 2020

Thema:

«WIR LEBEN IMMER LANGER. WIR ARBEITEN
INTENSIVER. WIR WOLLEN UNSERE ZUKUNFT
A — MITGESTALTEN. DEINE IDEE, DAMIT FUR DIE
Ausgabe vom Wunsch-Schioss.. ZUKUNFT RICHTIG (VOR-)GESORGT IST. »

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 24



I 2. Jahresbericht und Ausblick w
5VOR12

Der nachste Preis wird am Donnerstag,

24 OktOber 201 9 im Berner Rathaus

verliehen. )
PREIS FUR
SCHLAUE
Thema: ﬁf?ﬂfﬁgﬁﬁ
«HEUTE SCHON UBER UBERBORDENDE REGULIERUNG
GEARGERT? DANN HANDELN SIE! » —

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 25



I 2. Jahresbericht und Ausblick w
SVC DIALOG - TOP 100 START-UP AWARD

Rang 1: Flyability — www.flyability.com

Ihre Drohnen fliegen dorthin, wo es fur Menschen zu
gefahrlich ist.

Rang 2: Lunaphore — www.lunaphore.com

Personalisierte Medizin dank automatisierten
Gewebeuntersuchungen.

Rang 3: Ava Technologies — www.avawomen.com

Von der Fruchtbarkeitsanalyse zur datengetriebenen
Frauenmedizin.

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 26
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Einleitung durch den SVC Prasidenten

. Jahresrechnung 2018/2019 und Budget 2019/20

S’

WIR VERNETZEN KMU

Accounting Partner:

{ ) corE

Revisionsstelle:

|IBDO

20.09.19
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| ERFOLGSRECHNUNG

Erfolgsrechnung

Erfoigsrechnung vom 1. Apet 2018 DIz 31. M3rz 2012 mit Vorjahresvergieich

Compte de résultat

Compte de resultat gu 1er avrd 2018 au 31 mars 2013,
¥ compric compsraison avec I'année précédente

Conto economico

Conto economico dal 10 aprie 2018 al 31 marzo 2013
€ n®¥rorto con Tanno precedente

©

WIR VERNETZEN KMU

201872019 201712018
in CHF in CHF
Betrieblicher Ertrag Produits Ricavi
Projekt- und Event-Sponsorng Sponsoring projets et Svénements Sponsoring di progett ed eventi 751271 1'124'728
Beitrage SVC Partner Contributions partenaires SVC Contribut: dei partner SVC 3357845 3509441
Mitgliederbeitrage Contributons des membres Contrbuti dei membn 4207568 418505
Ubriger betrieblicher Ertrag Autres produts Altri ricavi 1] 556
Verluste aus Forderungen Pertes sur créances Perdite su credii 4'162 -3'880
Total Betrieblicher Ertrag Total produits Totale ricavi 4534810 5047341
Betrieblicher Aufwand Charges Costi
Prix SVC Vereihungen Prix SVC Prix SVC assegnat 1'587'486 2068'352
Personal, Infrastruktur Dritte Personnel, nfrastructures tiers Personale, infrastruttura tera 1708784 1818'623
PR. Madien, Intemet, Marketng, Eventmanagement-Tool RP, médias, internet, marketing. outil de gestion événementiclie PR, media, ntemet, marketing, event management tool 004'582 585435
SVC Bidung Fomation SVC Formazione SVC 100500 15627
Veranstatungen, SVC Sport Manifestations, Sport SVC Eventi, Sport SVC 1817327 332'850
Publikationen, Jahreshencht. Media Marketing Publications, rapport annuel, media marketing Pubbficazioni, rapporto di gestone, mada marketing 23e87 7127
Verwaltungsaufwand, Infrastruktur Geschaftsstelie Administration, nfrastructure siége central Spese ammnistrative, mnfrastruttura succursale 100415 113230
Total Betrieblicher Aufwand Totale charges Totale costi 4798058 4'919'443
Betriebsergebnis 1 Résultat opérationnel 1 Resultato operativo 1 2637249 127897
Finanzaufwand Charges fnanceres Oneri finanziani -2°320 -3'430
Finanzertrag Revenus financiers Proventi finanziani 125 125
Betriebsergebnis 2 Résultat opérationnel 2 Risultato operativo 2 265513 124584
Ausserordenticher, einmaliger und penodenfremder Aufwand Charges extraordinaires, uniques et hors périodie Cost: straordnan, una tantum e apenodici 0 0
Ausserordenticher, einmaliger und periodenfremder Ertrag Revenus extraordinaires, uniques et hors périodie Proventi straordinan. una tantum e aperiodici 14400 0
Aufidsung Ricksteflungen Provsions Accantonamento 150000 0
Jahresveriust / -gewinn {Ab-/ Zunahme Kapital) Perte / Béneéfice (diminution / augmentation de capital) Utile d’esercizio (minorazione / crescita del capitale) 1017113 124584

20.09.19
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| BILANZ

©

WIR VERNETZEN KMU

Bilanz Bilan Bilancio
Sianz per 31. M8z 2013 m2 Vorahresvergieich Silan au 31 mars 2013, y compris COMParaizon avec Tannée précédents Siancio al 31 marzo 2015 & raffronto con 'anno precedants

31.03.2019 31.03.2018

in CHF in CHF

Aktiven Actifs Attivi
Umlaufvermogen Actifs circulants Attivi circolante
Flissige Mitel Trésorene Liquidta 5'626'661 58768'085
Forderungen aus Leferungen und Lestungen Créances résuitant de |a vente de biens et de prestations de services Credti da fomiture e prestazioni 0 0
Ubrige kurziristige Forderungen Autres créances 3 court terme Altri crediti 3 breve termine 0 £'B77
Aktive Rechnungsabgrenzungen Actifs de régularisation Ratei e nscont attwi 174004 170412
Total Umlaufvermogen Total actifs circulants Totale attivo circolante S5'800°664 5'852'074
Total Aktiven Total actifs Totale attivo 5'800°664 5'852'074
Passiven Passifs Passivi
Fremdkapital Capitaux étrangers Capitale di terzi
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen Dettes résultant de Fachat de biens et de prestations de services Debiti per fomiture e prestazioni 111458 0
Ubnige kurzfristige Verbindlichkeiten Autres dettes 3 court terme Altri debiti 3 breve termine 5950 0
Passive Rechnungsabgrenzungen Prix SVC Verleihungen Passifs de régularisation Prix SVC Ratei e nscont passivi per Prix SVC assegnati 162'623 282201
Passive Rechnungsabgrenzungen Sponsorng Passifs de régularisation Sponsoring Ratei e rsconti passivi sponsoring 504'420 545'178
Passive Rechnungsabgrenzungen Passifs de régularisation Ratei e riscont passwi 157201 21'08a
Total kurzfristiges Fremdkapital Total capitaux étrangers a court terme Totale capitale di terzi e breve termine 1031661 919'458
Rickstellung IT Provisions pour projets IT Accantonamento per progett [T 50'000 200'000
Rickstellung Untemehmerpreis Provisions pour Prix SVC Accantonamento per Prix SVC 87500 0
Total langfristiges Fremdkapital Total capitaux étrangers a long terme Totale capitale di terzi a lungo termine 137500 200000
Total Fremdkapital Total capitaux étrangers Totale capitale di terzi 1'169'161 1'119'458
Eigenkapital Capitaux propres Capital proprio
Stand per 1. April Etat au Ter avril Situazione ai 1+ aprile 4732616 4'808'033
Jahresveriust / -gewinn (Ab- / Zunahme Kapital) Perte | Benéfice (dminution / augmentation de capital) Utile d'eserczio (minorazione / crescia del capitale) -101'113 124'584
Stand per 31. Marz Etat au 31 mars Situazione al 31 marzo 4631503 4'732'616
Total Passiven Total passifs Totale passivi 58007664 5'852'074

20.09.19
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| BUDGET 2019/20

Finanzen Swiss Venture Club

Budget Budget

Bezeichnung 2019/20 % 2018/19 %
Ertrage
Total Mitgliederbeitrage 400°534 8% 400°000 9%
Total Sponsoring Unternehmerpreise 882000 19% 601°363  14%
Total Sponsoring Partner SVC 3'322'510  70% 3013750 71%
Total Sponsoring Ubrige Anlasse SVC 125000 3% 234000 6%
Total Ubriger Ertrag - 0% - 0%
Total Ertragsminderungen - 0% - 0%
Total Ertrage 4'730°044 100% 4'249'113  100%
Aufwande
Total Aufwand Unternehmerpreise 2°030'331 43% 1°509°703  36%
Total Ubrige Anlasse und Projekte 227’338 5% 252°000 6%
Total Aufwand Publikationen, 35000 1% 42°000 1%
Total Anlasse Region 70°000 1% 38’500 1%
Total Personalaufwand 1°812°500  38% 1'822°500  43%
Total Verwaltungsaufwand 87°000 2% 101’500 2%
Total Informatikaufwand 206725 4% 793°000 19%
Total Werbeaufwand 275’000 6% 306’000 7%
Total Finanzerfolg 5000 0% 6’000 0%
Total Aufwande 4'748°894 100% 4'871'203 115%
Total Ausserordentlicher und
betriebsfremder Erfolg 50°000 1% 555’000 -13%
Verlust 31151 1% -67°090 2%

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019
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I 4. Décharge w
GENEHMIGUNG IN GLOBO

* SVC Jahresrechnung 2019/20
* Entlastung SVC Vorstand

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 32



5. Wahlen Vorstand

WIR VERNETZEN KMU
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5. Wahlen Vorstand

o
AUSTRITTE M

* Dr. Andreas Arni
Credit Suisse (Schweiz) AG, Leiter des Bereichs
Entrepreneur und Executives

* Dr. Beat Brechbuhl,

SVC Grundungsmitglied und SVC Sekretar
Dr. iur., LL.M., Rechtsanwalt, Managing Partner Kellerhals
Carrard

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 34



5. Wahlen Vorstand

o
AUSTRITTE “

* Heinrich Christen
Bis Fruhling 2019 Managing Partner Family Business

Schweiz und Liechtenstein bei EY (Ernst&Young), aktuell
Verwaltungsrat der AMAG Group AG und Partner

bei BLR & Partners

* Marc Werner

Swisscom AG, Konzernleitungsmitglied,
Leiter Geschaftsbereich Sales & Services

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 35



5. Wahlen Vorstand w

NEUWAHLEN - FUR DIE WAHLPERIODE 2019-2021 "

* André Bieri, Tax Partner, Middle Market &
Family Business, Leader Switzerland &
Liechtenstein, EY

* Axel Forster, CEO Rychiger AG, Steffisburg
(Gewinnerin Prix SVC 2015, Espace
Mittelland)

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 36



5. Wahlen Vorstand w

NEUWAHLEN - FUR DIE WAHLPERIODE 2019-2021

* Heinz Herren, Head of Strategic Projects & 6’
Board Mandates, Swisscom AG I

N

* QOlivier Francais, Standerat Kanton Waadt
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(+]
WIEDERWAHLEN — WAHLPERIODE 2019-2021 WG

WIR VERNETZEN KMU

Andreas Gerber
Prasident Swiss Venture Club (seit 2017)

Leiter KMU-Geschaft Credit Suisse (Schweiz) AG

VR Vizeprasident Credit Suisse Entrepreneur Capital AG
VR REKA

Marcel Dobler
Nationalrat und Unternehmer

Miteigentumer und Verwaltungsrat von Franz Carl Weber
Seit 2015 Mitglied des Nationalrates

Grundungsmitglied und ehem. CEO Digitec

Ehem. Spitzen-Sportler (10-Kampf Leichtathletik, Bob)

20.09.19
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WIEDERWAHLEN — WAHLPERIODE 2019-2021 WG

WIR VERNETZEN KMU

Corinne Fischer

Unternehmerin und VRP Bataillard & Cie AG
HSG MBA
Langjahriges fruheres Mitglied IHZ (Handelskammer Zentralschweiz)

Fabio Regazzi

Nationalrat (seit 2011) und Unternehmer

CEO der Regazzi SA (Maschinenbau, Metallverarbeitung)
Prasident des Swiss Shippers Council (seit 2012)

Prasident der Associazione delle Industrie Ticinesi (AlTI; seit 2017)
Verwaltungsrat EHC Lugano (seit 2014)

20.09.19
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|  WIEDERWAHLEN — WAHLPERIODE 20192021 NG

WIR VERNETZEN KMU

Thomas Trachsler

COO & Mitglied der Geschaftsleitung der Gruppe die Mobiliar

Betriebsokonom FH und EMBA-HSG

Prasident des Berufsbildungsverbands der Versicherungswirtschaft
(VBV)

Vorstandsmitglied Handels- und Industrieverein Bern
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I 6. Verdankungen

VERDANKUNGEN




6. Verdankungen

S’

WIR VERNETZEN KMU

DER SVC SAGT DANKE!

Marie-Louise Andermatt
SVC Management Support.
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6. Verdankungen

DER SVC SAGT DANKE!

Andreas Arni, Heinrich Christen, Marc Werner,
SVC Vorstandsmitglieder.
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6. Verdankungen w
GROSSES DANKE VOM SWISS VENTURE CLUB!

Dr. Beat Brechbuhl, SVC
Grundungsmitglied und SVC
Sekretar

Dr. iur., LL.M., Rechtsanwalt,
Managing Partner Kellerhals
Carrard
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6. Verdankungen

EHRENURKUNDE

Elisabeth Zolch Buhrer
SVC Grundungsmitglied.

Prasidentin Arbeitgeberverband
der schweiz. Uhrenindustrie,
ehem. National- und
Regierungsratin des Kantons
Bern

20.09.19 SVC Mitgliederversammlung 2019 45



I 7. Varia

VARIA




5
19. September 2019

' SAVE THE DATE
Y o Vi



I 7. Varia w
REFERAT

Erfolgsgeschichte Schweiz —
Erklarungsversuch aus Sicht
eines Ingenieurs

Professor Dr. Lino Guzzella,
ETH Zurich
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wha September 2019

Erfolgsgeschichte Schweiz — Und was es braucht
um sie fortzusetzen

Ein Erklarungsversuch eines Ingenieurs

Lino Guzzella



Lebenserwartung Schweiz (bei Geburt)
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BIP CH und D in Milliarden CHF

Zﬁﬁb ..................................................................................................................................................

0 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 0

Deutschland (linke Skala)

Schweiz (rechte Skala)

Quelle: Economiesuisse, 2016



OECD Staaten — Jugendarbeitslosigkeit
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200 Jahre Gruinderfigur Alfred Escher

Ifred Escher " s
(A1819-§882) CREDITSUISSE\ @ Swiss Re ETH:zurich



Ein Land erfindet sich neu ...

Bahnhof Zirich, 1867
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Grande Dixence - 1964




Erfolg ist erklarbar, aber nicht fur immer garantiert

R. Clausius A. Stodola W. Traupel
(1822-1888) (1859-1942) (1914-1998)

BBC ABB

BROWN BOVERI



Handelszeitung
comDUterWGrld Altersvorsorge ist das Problem
McKinsey-Studie 09.70.2018, 08:48 Uhr
el e . - Nummer 1 fiir Schweizer
Digitalisierung gefahrdet 1,2 Millionen FozeidBcha
Schweizer Jobs 5

Die Digitalierung wird den Arbeitsmarkt durchschitteln - auch in der Schweiz.
Nun hat McKinsey konkrete Berechnungen angestellt.

Cages<:Anseiger
Grosse Mehrheit der Schweizer rechnet mit
cash sinkenden Renten

Einkaufsmanagerindex

Stimmung in der Schweizer Industrie
verschlechtert sich weiter
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Sie sind entlassen!

Wie uns Computer und Roboter die Arbeit wegnehmen —
und welche Berufe morgen noch sicher sind
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Wertvollste Firmen USA, China, EU

B NonIT WIT BE Microsoft

BERKSHIRE
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HomeServices

amazoncom Alphabet

UsS
=
© £
3 s Tencent

D £ &
S 5 — Gummmen () HELERS
0 =
‘22 China 402 .
@ ) NOVARTIS
Europa 236 226

Quelle: www.bloomberg.com, Market Cap as of Sept. 2019



ES ENTSTEHEN ABER AUCH NEUE
ARBEITSPLATZE




Kishore Mahbubg

“... die letzten paar Jahrhun-derte
des relativen Leistungs-vorsprungs
der westlichen Welt ist eine
historische Ausnahmeerscheinung

124




Ist der amerikanische Traum ausgetraumt?
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R. Chetty et al., Science 356 (6336): 398-406, 2017.
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Kinder im Alter 30 ein
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US Arbeitsmarkt — Veranderungen 2000-2010
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US Census Bureau, 2012



Klimawandel — Lokale und globale Effekte

RCP 2.6 RCP 8.5
Temperaturéanderung Ende Jahrhundert
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Source: IPCC WG1 SPM Fig. SPM.8, Zubler et al., 2014



Entwicklung Weltbevolkerung

Our World
O Worild Population before 10000 BCE (Kremer’s estimates) @ Worid Population after 10000 BCE and before 1000 CE (Kremer's estimates)
@ World Population after 1000 CE (Kremer's estimates) @ World Population 1950-2013 (US Census)

@ UN Projection (Medium) - 2012 Revision
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"Es ist schwer, Vorhersagen zu treffen, besonders liber die Zukunft."
L.P. "Yogi" Berra

Was sind die wichtigsten Erfolgsfaktoren fir die Zukunft?

Was sind die relevanten Auswirkungen auf die Bildung

im Allgemeinen?

Wie konnen besonders die Universitaten ihr Lehren und Lernen

anpassen?



Taxonomie
1 deklaratives Wissen (wissen was): Fakten, Theorien, Ubersetzen eines Texts,....
2 prozedurales Wissen (wissen wie): Fahrrad fahren, Prifungsfragen losen, ....

3 Kreativitat (Umgang mit Unbekanntem): Erkenntnis, Erfindung, Innovation, .....

Behauptung
1 wird zu einer "Ware" und weniger wertvoll (ist aber eine Voraussetzung fir 2 & 3).
2 wird wertvoll bleiben, aber systematisch fir viele zuganglich sein.

3 wird der Schlussel zur Differenzierung und zum Erfolg sein.



Inflation in Bildung und Forschung

Einschreibungen pro Jahr im tertiaren Bereich (Unis, Hochschulen, ...):
China ~ 40 Mio., Indien ~ 30 Mio., USA ~ 20 Mio. ...

... aber es gibt ein erhebliches Ungleichgewicht zwischen den
nachgefragten und den ausgebildeten Fahigkeiten.

Bisher veroffentlichte wissenschaftliche Arbeiten: ~100 Millionen,
Wachstumsraten ~ 7 % p.a. (Verdopplung alle 10 Jahre) ...

... aber die meisten Papiere werden nie zitiert.



BEOBACHTUNG

ERFOLG ERFORDERT IMMER MEHR, DASS MAN ANDERS IST
UND IN DER LAGE IST, RELEVANTE NEUE "DINGE" ZU
SCHAFFEN.

FRAGE

WIE KANN MAN (WENN UBERHAUPT MOGLICH) KREATIVITAT
VERMITTELN ODER ZUMINDEST FORDERN?



Neue Lehransatze sind gefragt

«Flipped classrooms», «blended learning», etc.

Lineares Lehren Vormachen dann Nachmachen

Produktives Scheitern  Versuch der Problemlosung dann Losung

(M. Kapur, 2012, 2014)




http://designdidattico.blogspot.ch/2015/02/lembodied-cognitive-science-la.html






Aristoteles, 384 — 322 v. Chr.




"If | have seen further it is by standing on the shoulders of giants.” Isaac Newton
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Physiker trifft auf Philosophen




Student Project House
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r Okosysteme werden erfolgreich sein

TH, UZH, USZ
HAW, HWZ b




Das Beispiel Google Zurich

Urs Holzle Emmanuel Mogenet
: Senior VP Head of Google Research,
% ical Infrastructure Europe
4 ETH Alumnu

2008 2016
I\/I0\<e to Hurlimann Areal «Machine Learning»

2004
First Office

Niklaus Wirth
CS — Turing Award 1984

Google

) i 2017
/Tzrléover Endoxon N“\ Opening 2. location at the old
b Sihlpost (Europaallee)

Samuel Widmann
Grunder Endoxon

N\

Ed,uafd Imhof
_Kartographie-Pionier



Keine Beruhrungsangste

o
v

"Wir wollen ein Umfeld schaffen, in dem sich Menschen so
einfach wie moglich zwischen Industrie und
Bildungseinrichtungen bewegen konnen."

Satya Nadella, CEO Microsoft




Schweiz braucht ein starkes digitales Standbein
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Wachstum Beschaftigung 2000 — 2015 (annualisiert)
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Source: https://youtu.be/DHXjmOMxFEw




Besten Dank fur lhre Aufmerksamkaeit!

.pdf der Folien guzzella@mac.com



